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  (عن طريق التعاقد) قاطره قائد  أسم الوظيفة

  هيئة ميناء الإسكندرية  الجهه طالبة الاعلان

  التخصصية  المجموعة الوظيفية

  البحرية  المجموعة النوعية

  وزارة النقل  الجهه التابع لها

  عدة إدارات تنفيذية بالهيكل الوظيفي بالهيئة .  موقع الوظيفة

الغـرض من 
القيام بإدارة وقيادة القاطرة البحرية وتقديم التوجيهات لطاقم القاطرة حول تنفيذ المهام المطلوبة بشكلة أمѧن وفعѧال ، بهѧدف  -  الوظيفة

  .سفن وسلامة الملاحة في الموانئ والممرات المائيةمساعدة السفن خلال تحركاتها بالميناء ، بما يضمن تنسيق حركة ال

  .يعاون في قيادة القاطرات أثناء المناورات داخل وخارج حوض الميناء بشكل آمن وفعال -  المهارات الاساسية
  .شارك في التأكد من جاهزية القاطرة للملاحة والإبحار وأدائها الفعال، وضمان سلامتها واستعداد كافة أفراد طاقمهاي -
 شارك في إجراءات التعاون مع مرشد السفينة المتعلقة بتخطيط وتنسيق عمليات الرسو والمغادرة والمنѧاورة داخѧل المѧوانئي -

  .وفي المياه الضيقة بما يضمن قيادة آمنة وفعالة للسفن
  .يلتزم بتنفيذ التطبيقات الآلية للقاطرات وتحقيق معايير الجودة والسلامة والصحة المهنية -
  .التعامل الجيد مع السفن التي تحمل مواد خطرة بحسب الإرشادات البحرية والدولية ينُفذ مخطط -
 يسѧُاعد السѧѧفن فѧѧي كافѧѧة أحѧѧوال الطقѧѧس علѧѧى المنѧѧاورة علѧى الأرصѧѧفة أو خارجهѧѧا وتحركاتهѧѧا بالمينѧѧاء طبقѧѧاً للѧѧوائح المنظمѧѧة -

  .للموانئ
يذ عمليات الإنقاذ ومكافحة التلوث البحري وأعمال مكافحة السلطات البحرية وفرق الإنقاذ المحلية والدولية في تنف يتعاون مع -

  الحرائق
  .يعاون في متابعة طاقم المخطاف وكل ما يتعلق بمحطة القاطرات ويتخذ الاحتياطات اللازمة عند اقترابها من منطقة الرسو -
  .يلتزم بتنفيذ التعليمات الإدارية والمالية والمخزنية الخاصة بعهدة القاطرة -
  .الصادرة إعداد التقارير الدورية المتعلقة بسير العمل تمهيداً لعرضها على الرئيس المباشر بناءً على التوجيهات يشارك في -
  .يشارك في عمليات إطفاء الحرائق بواسطة القاطرات المجهزة لهذا الغرض -
 .يؤدي جميع ما يسند إليه من أعمال أخرى متصلة بطبيعة عمل الوظيفة -
 مقررة لشغل الوظيفة .الاختبارات ال اجتياز -
  الذي تتيحه الهيئة لشغل الوظيفة بنجاح . اجتياز التدريب اللازم -

 اللغات الاجنبية ىالمعرفة الكافية بأحد -  و الجدارات المهارات
 المعرفة الكافية بالحاسب الالي وتطبيقاته . -
 المعرفة الكافية بالقوانين واللوائح والاجراءات التي تحكم نظام العمل. -
 . ة على العمل ضمن فريق عملالقدر -
 القدرة على تحمل المسئولية وسرعة الانجاز . -
  القدرة على تفعيل القرارات وحل المشكلات . -

 سنة ٣٠لا يقل عن  -  السن

 مؤهل بحري عال ( شهادة ضابط ثان اعالي بحار) . -  شروط المؤهل

بيانات الاتصال 
  بالجهه والتقديم

ي/ رئѧѧيس مجلѧѧس الإدارة علѧѧى الموقѧѧع الإلكترونѧѧي للهيئѧѧة العامѧѧة لمينѧѧاء الاسѧѧكندرية التقѧѧدم بطلѧѧب بإسѧѧم السѧѧيد اللѧѧواء بحѧѧر -
)www.apa.gov.eg. مدعماً بالمستندات (  

 .للهيئة العامة لميناء الاسكندريةسيتم إخطار المتقدمين المستوفين للشروط بموعد ومكان الاختبارات على الموقع الإلكتروني  -
  اه او الواردة باليد قبل أو بعد مدة الإعلان أو بالبريد .لن يلتفت للطلبات غير المستوف -

  ٢٠٢٤/   ٦/    ٩     -  تاريخ بداية الإعلان

  ٢٠٢٤/  ٧/    ٩     -  تاريخ انتهاء التقدم

فضѧѧل ي-شѧѧهادة المѧѧيلاد رقѧѧم قѧѧومي  -بطاقѧѧة الѧѧرقم القѧѧومي سѧѧارية  -الموقѧѧف مѧѧن التجنيѧѧد  -صѧѧورة مѧѧن : (المؤهѧѧل الدراسѧѧي  -  المستندات المطلوبه
 صحيفة الحالة الجنائية (سارية) . -الحاصلين على ترخيص مزاولة المهنة البحرية من له خبره سابقة في هذا المجال 

  
  
  
  


